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DETERMINAZIONE DEL SINDACO n.gﬁ del 12 BT 204

Oggetto: Rinnovo e nomina dei componenti del Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita,
la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni — CUG — L.183/2010 art.
21.

IL SINDACO

Premesso che: :

» ai sensi dell'art.21 della legge 183/2010, con Determinazione n.558 del 31/05/2012, & stato
costituito all'interno dell'Ente, il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG), che
sostituisce, unificando le competenze in un solo organismo, i compiti per le pari opportunita
e i comitati paritetici sul fenomeno del mobbing, costituiti in applicazione della
contrattazione collettiva, dei quali assume tutte le funzioni previste dalla legge, dai contratti
collettivi relativi al personale delle amministrazioni pubbliche o da altre disposizioni, giusto
art.Z1 della legge del 04/11/2010 n. 183;

» il citato articolo dispone che detto Comitato ha composizione paritetica ed é formato da un
componente designato da ciascuna delle organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative a livello di amministrazione ¢ da un pari numero di rappresentanti
dell'amministrazione, nonch¢ da altri componenti supplenti, in modo da assicurare nel
complesso la presenza-paritaria di entrambi 1 generi;

» il Presidente del CUG ¢ designato dall'Amministrazione mentre il vice presidente verra
designato fra i componenti delle organizzazioni sindacali;

» il CUG ha compiti propositivi, consultivi e di verifica in stretta collaborazione con
I'Amministrazione per l'ottimizzazione della produttivitd del lavoro pubblico, migliorando
I'efficienza delle prestazioni collegata alla garanzia di un ambiente di lavoro caratterizzato
dal rispetto dei principi di pari opportunita, di benessere organizzativo e dal contrasto di
qualsiasi forma di discriminazione e di violenza morale o psichica per i lavoratori.

Vista la direttiva emanata in data 04/03/2011 dal Ministro per la pubblica Amministrazione
contenente le linee guida sulle modalitd di funzionamento e con cui specifica che i
Componenti del CUG rimangono in carica quattro anni;

Visto che il Comitato Unico di Garanzia & stato costituito con Determina n.558 del 31/05/2012 e
che quindi in ottemperanza alla suddetta direttiva, va rinnovato;

Vista la nota prot. n.0023465 del 22/07/2017 con la quale & stato chiesto alle QO.SS.,
maggiormente rappresentative a livello di Amministrazione, di designare il proprio
rappresentante quale componente effettivo e supplente per il rinnovo del CUG;

Rilevato che le predette Organizzazioni Sindacali hanno riscontrato alla richiesta indicando i
seguenti dipendenti:

1. Maria G. Puccia (C.1.S.L.) (componente effettivo)
Orazio Cavazza (supplente)

2. Mauro Anello (U.G.L.) (componente effettivo)
Mario La Rosa (supplente)

3. Nunzio Mangiagli (U.LL.) (componente effettivo)

Cesare Patané (supplente)




4. Gregorio Rugolo (DL.C.C.AP.)

(componente effettivo)

Salvatore Messina (supplente)
5. Filippo Musarra (C.G.1.L.) {componente effettivo)
Salvatore Call {(supplente)

Considero che il CUG, al fine di favorire il coinvolgimento di tutti i dipendenti dell'Ente, deve
includere rappresentanze di tutto il personale appartenente all' Amministrazione (dirigente e
non dirigente); per cui tenendo conto dei requisiti posseduti, e delle mansioni attualmente
svolte si reputa opportuna individuare le figure di dirigenti e no dirigenti che dovranno far
parte del Comitato Unico di Garanzia nel modo seguente:

1. Dirigente pro-tempore 1" Area (componente effettivo)

Resp. servizio Risorse Umane (supplente)

2. Dirigente pro-tempore 2" Area (componente effettivo)
Resp. servizio dei Servizi Sociali (supplente)

3. Dirigente pro-tempore 3" Area (componente effettivo)
dipendente ufficio Ragioneria (supplente)

4. Dirigente pro-tempore 4™ Area (componente effettivo)
Resp. servizio Protezione Civile {(supplente)

5. Dipendente uff. Presidenza Consiglio Comunale {componente effettivo)
Dipendente uff. Presidenza Consiglio Comunale (supplente)

Ritenuto, pertanto, procedere al rinnovo del Comitato Unico di Garanzia (CUG) per le pari
opportunita, la valorizzazione di chi lavora ¢ contro le discriminazioni con i relativi
componenti;

DETERMINA

e Dinominare quali componenti del Comitato Unico di Garanzia— CUG -, ai sensi dell'art. 21
della legge 4 Novembre 2010 n.183, le seguenti persone:

COMPONENTE EFFETTIVO COMPONENTE SUPPLENTE
Maria G. Puccia (C.1.S.L.) Orazio Cavazza
Mauro Anello (U.G.L) - Mario La Rosa
Nunzio Mangiagli (U.L.L.) Cesare Patané
Gregorio Rugolo (DI.C.C.A.P.) Salvatore Messina
Filippo Musarra (C.G.LL.) Salvatore Cali

Laura Gulizia (Resp. Risorse Umane) (Gaetana Leonardi
Alfredo D'Urso (Resp. Servi Sociali)

Claudio Galli (Resp. Servizi Finanziari)

Adele Trainiti (Resp. Serv.Ambiente, Prot. Civ.)

Maria Luisa Salemi (Uff. Pres. del Consiglio)

Assistente Sociale

Maria Cristina Valastro

Simone Castorina

Alessandra Ruvolo

® Dinominare Presidente del Comitato la Dott.ssa Laura Gulizia.

e Dare atto che, i componenti del CUG rimangono in carica quattro anni {gli incarichi possono
essere rinnovati una sola volta).e che 1 componenti supplenti partecipano alle riunioni del
CUG solo in caso di assenza o impedimento dei rispettivi titolari.

e Dare atto che, ai sensi dell'art. 49, comma 1, del D. Lgs. 267/2000, il presente
provvedimento non comporta impegno di spesa o diminuzione di entrata, pertanto, non
necessita del parere di regolarita contabile del Responsabile dei Servizi Finanziari.




o Disporre la notifica del presente atto al Presidente ¢ ai Componenti effettivi e supplenti del
CUG e per conoscenza al Presidente del Consiglio, agli Assessori, Al Segretario Generale ¢
all'Ufficio Informatica.

Copia del presente provvedimento viene inserito nel sito web del Comune nell'apposita area
dedicata alle attivitd del CUG ¢ pubblicato per mero scopo notiziale, all'albo pretorio on line del
Comune, ai senst dell'art. 12, comma 3, della legge Regionale n.5/2011 e successive modificazioni.
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